
5 QUESTIONS À SE POSER

Aide-mémoire pour des interventions
culturellement adaptées



Reconnaître et 
accepter les différences 

Éviter la curiosité malsaine

DISCUSSION

CONNAISSANCESINTROSPECTION

EXPOSITION

Connaître sa culture et se renseigner sur les cultures des
client·e·s, pour éviter de suraccentuer la différence.

Centrer les interventions sur l’autre
S’assurer qu’elles soient cohérentes avec les spécificités
culturelles de chacun·e permet de réduire le 
déséquilibre de pouvoir

S’assurer que les informations demandées sont nécessaires
au suivi et à la compréhension de la situation

N’oubliez pas que les contextes 
sociaux, historiques et politiques ont un 

impact sur la manière dont chaque personne perçoit 
le monde qui l’entoure et sur les discriminations qu’elle vit


